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CEA celebra su

XXX Aniversario

eNn

Almeria

Almeria y la sede de ASEMPAL acogieron hace treinta afios la
reunion en la gue se aprobaron los primeros estatutos de la

Confederacion de Empresarios de Andalucia

Almeria fue la ciudad donde, en
marzo de 1979 y en la sede de
ASEMRL, se aprobaron los prime

ros Estatutos de la Confederacion de

dos empresarios, autoridades vy
representantes de las instituciones
publicas y privadas, de ambito pro
vincial y regional.

Empresarios de Andalucia (CEA). EI  El presidente de la CEA, Santiago
pasado 17 de marzo, treinta afios Herrero mostré su satisfaccion por
después, SEMRL y CEA celebra renovar en Almeria el valor de launi
ron un acto institucional en conme dad empresarial y homenajear a
moracion del XXX Aniversario de la todos los hombres y mujeres que a
aprobacion de dichos estatutos, que lo largo de este tiempo han creido
fijaron la estructura basica de su en la importancia de las organizacio
organigrama, su ambito competen nes empresariales. «La
cial y sus fines y objetivos. La repre Confederacion de Empresarios de
sentacion, promocion y defensa de Andalucia ha ayudado a vertebrar la
los intereses generales y comunesregiony a que sea una unidad econo
del empresariado andaluz, para pro micay comercial, que ha contribuido

piciar el desarrollo econémico de
Andalucia.

El acto conté con las interveneio
nes del presidente de la CEA,
Santiago Herrero, y del presidente
de ASEMRL, Miguel Uribe, y se
desarroll6 en el Salébn Noble del
Circulo Mercantil e Industrial de
Almeria, donde asistieron los presi
dentes de las confederaciones terri
toriales que forman la CEA, los
secretarios generales de CEA y
ASEMRL, Antonio Carrillo vy
Ernesto Castilla, asi como destaca
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al bien comun.

Por su parte, el presidente de
ASEMRL, Miguel Uribe quiso desta
car los nombres de Eduardo Lopez
Gay «un hombre que impulsoé la par
ticipacion de SEMRL en momen
tos clave para el asociacionismo
empresarial, como el nacimiento de
CEOE, CEPYME y por supuesto
CEA». Y a José M2 Pérez Vicente,
«gran artifice profesional deSEM
PAL y cuya contribucion a la verte
bracion empresarial de esta provin
cia ha dejado una huella imborrahle
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Arriba, momento de la intervencion
del presidente de CEA, Santiago
Herrero, y el presidente de ASEM-
PAL, Miguel Uribe, al comienzo del
acto en Circulo Mercantil.

Abajo, ratificacion de los estatutos.
De izquierda a derecha, el vicepre-
sidente de CEA, Miguel Santaella,
el secretario general de CEA,
Antonio Carrillo, el presidente de
CEA, Santiago Herrero, el presiden-
te de ASEMPAL, Miguel Uribe, el
presidente de FOE, Antonio Ponce,
y el secretario general de ASEM-
PAL, Ernesto Castilla.

7
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Arriba, los presidentes de CEA y ASEM-
PAL, Santiago Herrero y Miguel Uribe, dan
la bienvenida al nutrido elenco de asisten-
tes al acto institucional celebrado en el
Salén Noble del Circulo Mercantil e
Industrial. Al evento asistieron los presi-
dentes de las organizaciones provinciales
andaluzas que forman la CEA, asi como
destacados empresarios, autoridades y
representantes de las instituciones publi-
cas y privadas, de ambito provincial y
regional.

Arriba, Santiago Herrero y Miguel Uribe
dan la bienvenida al alcalde de Almeria,
Luis Rogelio Rodriguez. A la izquierda, los
secretarios generales de ASEMPAL y CEA,
Ernesto Castilla y Antonio Carrillo.

Foto: Pepe Montiel
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Mas de un centenar de empresarios y
representantes institucionales de la
provincia participaron en el Acto que
conmemoraba el XXX Aniversario de la
Confederaciéon de Empresarios de
Andalucia en Almeria.

Arriba y a la derecha, momentos del acto de
ratificacion de los estatutos de la CEA, treinta
afios después de su aprobacién en ASEMPAL.
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Huércal-Overa v
AlboX completan

la Red CSEA

en la provincia

La CEA es la
organizacion
empresarial espafola
gue cuenta con mas
representaciones en su
territorio, con cerca de
90 centros en toda la
Comunidad Auténoma,
nueve de ellos en
Almeria

Con las inauguraciones celebradas el Miguel Uribe, el vicepresidente de

17 y 18 de marzo de los nuevos
Centros Locales de Servicios
Empresariales en Huérc@lvera y
Albox, ASEMRL y la Confederacion
de Empresarios de Andalucia, CEA,
culminan el amplio abanico de kdR
CSEA en Almeria, con un total de
nuevo centros repartidos por toda la
provincia.

Los centros de Huércal Overa y
Albox, se suman a los de El Ejido,
Vera, Adra, Rquetas de Mar
Cuevas del Almanzora, Macael y la
sede central de Almeria, para acer
car a los empresarios todo el conjun
to de servicios que ofrece SEM
PAL.

Huércal-Overa

Méas de cincuenta empresarios asis
tieron a la inauguracion del centro
de HuércalOvera, ubicado en la
calle Pintor ¥lazquez, en pleno cen
tro de la localidad, y que estuvo pre
sidida por el presidente de la CEA,
Santiago Herrero. d&ticiparon tam
bién el presidente de PEMRAL,

CEA, Miguel Santaella, la presidenta
de la Asociacion Empresarial de
Huércal Overa (SEMRL-Huércal
Overa) Antonia Belzunces, la tenien
te de Alcalde y concejala de
Comercio 'y Urbanismo del
Ayuntamiento de Huércal Overa,
Ana Ribio, y el secretario general de
ASEMRL, Ernesto Castilla.

ASEMRL y CEA apuestan por
una de las localidades de la provincia
con mayor dinamismo empresarial,
gue esta situada en un enclave estra
tégico vital por su conexién con el
Levante y con partido judicial pro
pio. Con mas de 1.800 actividades
empresariales contabilizadas en el
Impuesto de Actividades
Econdmicas (IAE), los sectores pro
ductivos mas significativos son el
comercio, los servicios, la construc
cion y la hosteleria, con una renta
familiar disponible por habitante de
entre 9.300 y 10.200 euros.

Con un sistema integral de inter
cambio activo de informacién, este
nuevo centro de servicios empresa
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riales se plantea como objetivo dar
respuesta a las necesidades de las
empresas de Huércal Overa y aten
der sus demandas con servicios
especializados en gestién de calidad,
asesoramiento tecnoldgico, coope
racion empresarial, creacién de
empresas, asesoramiento en servi
cios financieros a pymes, seminarios
y jornadas para directivos, preven
cion de riesgos laborales, etc.

Albox

El 18 de marzo, abria sus puertas el
Centro Local de  Servicios
Empresariales de AsempakA en
Albox, ubicado en el Edificio de
Servicios Multiples de Albox, y en el
que tendré su sede la Asociacion de
Empresarios y @fesionales de
Albox - \&lle del Almanzora, ABP
organizacion miembro deJEMRL
desde 1996.

Mas de cuarenta empresarios
asistieron a la inauguracion, en la que
estuvieron presentes el presidente
de ASEMRL, Miguel Uribe, el vice
presidente de CEA, Miguel Santaella,
el secretario general de la CEA,
Antonio Carrillo, el alcalde de Albox,
José Garcia, el presidente de AEP
Luis Aurelio Pérez, la delegada de
Innovacion, Ciencia y Empresa, Sonia
Rodriguez, y el secretario general de
ASEMRL, Ernesto Castilla.

Los centros de servicios avanza
dos a las empresas son una iniciativa
enmarcada en el rByecto RED
CSEA, puesto en marcha por CEA en
toda Andalucia, en colaboracién con
los Fondos de DesarrolloeBional
(FEDER) vy Ila Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de
Andalucia.

La Confederacion andaluza es la
organizacién empresarial espafiola
que cuenta con mas representacio
nes en su territorio a través de laR
CSEA, con cerca de noventa en toda
la Comunidad Auténoma.

actualidad 9

Arriba, inauguracion del Centro de Servicios Avanzados a las Empresas de
Huércal-Overa y, abajo momento de la inauguracion del Centro en Albox.
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ASEMPAL acoge la presentacion de Ia
Catedra Santander al mundo empresarial

El Consejo General deSEMRL fue
el marco elegido para la presentacion
de la Catedra Santander de Empresa
Familiar de la AL al mundo empre
sarial. El acto, presidido por el presi
dente de SSEMRL, Miguel Uribe,
conto con la presencia del rector de
la Universidad, €dro Molina, del
director general de la Asociacion
Andaluza Empresa Familidvlario
Carranza, del director de la Catedra,
Alfonso A. Rjo, del director de
Convenios Universidad de Andalucia curso de verano sobre gestion de influenciadas por las relaciones y
del Banco SantanderJosé A. empresa familiar en época de crisis emociones que hay entre los miem
Cristobal, y del secretario general de que se desarrollara del 6 al 10 de bros.
ASEMRL, Ernesto Castilla. julio. Esta nueva Cétedra para Almeria
En su intervencion, Uribe se con Tras la presentacién formal, se se ha podido establecer gracias al
gratul6 de que esta sea la primera proyect6 la obra de teatro ‘El amigo convenio suscrito a finales del pasado
Cétedra de Empresa Familiar que ha de la familia’, una representacion que mes de enero entre la AL, Banco
surgido a instancias de una invit6 a la reflexion y el debate sobre Santander la Confederacion
Confederacion empresarial. la gestion de empresas familiares. LaEmpresarial de la rBvincia de
Los miembros del Consejo eleccién del teatro no es casual, pues Almeria (SEMRL), el Instituto de
General de ASEMRL pudieron si el eje central de toda obra son las Empresa Familiar (IEF) y Ila
conocer las proximas actividades emociones, en las empresas familia Asociacion Andaluza de la Empresa
previstas por la Catedra, como un res muchas de las decisiones estanFamiliar (AAEF),

Presentacion de la Catedra Familiar ante el Consejo General de ASEMPAL.

Nace el ‘Foro de Innovacion Universidad - Empresa’

Representantes de lauRdacion Mediterranea, SEMRAL,
Céamara de Comercio, Universidad de Almeria y la Consejeria
de Innovacion, Ciencia y Empresa , rubricaron el 21 de abiril,
el nacimiento del ‘Foro de Innovacién Universidad -
Empresa’, que estara coordinado por el presidente del Grupo
de Tabajo de Estrategia, Gestiébn y Financiacion de la
Fundacion Mediterranea y vicepresidente dSEMRL,
Joaquin Salvador
Uniendo investigacion e innovacion, el Foro quiere
fomentar los proyectos de I1+D+i en las empresas almerien
ses a traves de laAll, mediante encuentros y mesas de debate que descubran las necesidades y servicios
que requieren cada uno de los sectores primordiales de la economia provincial.
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12 prevencion

BELEN MARTINEZ
TECNICO DE LA UNIDAD DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES CHEMAL

En el afio 2003, la Organizacion
Internacional del rébajo puso en
marcha la conmemoracion del Dia

Salud Laboral de la Consejeria de
Empleo de la Junta de Andalucia; qui
zas se deberia intentar superar el
mero cumplimiento técnicdegal,

trascender éste y centrarse en el
valor de la prevencion, valor que se
configura atendiendo a la considera

Mundial de la Salud y la Seguridad enciéon de aspectos éticos, sociales,

el Trabajo cada 28 de abril.

Desde que entré en vigor la Ley
de Revencion de Riesgos Laborales,
hace casi 14 afios, se comenzé a
impartir formacién en esta materia
de manera incesante, a contar con
profesionales con conocimientos
cientificos y técnicos que entendie
sen la prevencién de una forma ceor
dinada y correcta. Aunque el desplie
gue ha sido masivo, hoy en dia segui
mos contando con cifras preocupan
tes.

Como opina Esther Azorit,
Directora General de Seguridad y

politicos, morales, econémicospor
supuesto, técnicos, legales y organi
zativos.

Para asentar la participacion
como valoy necesitamos la participa
cion de todos, no sdlo
Administracion y Agentes Sociales
(empresarios y sindicatos), sino la
implicacion de la totalidad de los
actores que intervienen en el cem
plejo mundo de la seguridad y salud
laboral, de la comunidad educativa
con su capacidad para inculcar valo
res éticos, y de la sociedad en gene
ral cuya concienciacion permitir que

asempal

consideremos inadmisibles coneuc
tas que, a pesar del avance registrado
en los Ultimos tiempos, parece que
seguimos tolerando.

Partiendo de la base de que la
cultura preventiva es fundamental
para la seguridad y salud de los traba
jadores, es necesario que la forma
cion juegue un papel fundamental en
este aspecto, asi como la implicacion
de todos los agentes sociales y socie
dad en general.

Intentando con ello concienciar y
fomentar la cultura preventiva desde
temprana edad, para en un futuro
poder evitar y prevenir los posibles
riesgos.

Asi que no olvidemos la fecha del
28 de Abril y cada uno, desde nues
tro papel en la sociedad, intentemos
mejorar en este aspecto fundamental
que es la Salud y Seguridad en el
Trabajo.
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Mantenimiento de
instalaciones térmicas

El nuevo Reglamento de Instalaciones Térmicas
en los Edificios (RITE) aprobado por el Real
Decreto 1027/2007 de 20 de julio, deroga al

hasta ahora en vigor de 1998

ARTURO CRUZ
AREA DE SESORIA Y SERVICIOS SLA
EMPRES® DE /SEMRL

La actualizacion aprobada era neeesa
ria ante la obligaciéon de incorporar
los requerimientos, tanto del Cédigo
Técnico de la Edificacion como de la
Directiva de eficiencia energética de
los edificios, para potenciar la estra
tegia de ahorro y eficiencia energéti
ca en nuestro pais, asi como para
contribuir a lograr los objetivos del
Plan de fomento de las energias reno
vables, en especial para la produccion
de agua caliente sanitaria.

Uno de los aspectos méas destaca
dos de este nuevo RITE es la obliga
cion que establece, a los titulares, de
realizar una serie de operaciones
periddicas de mantenimiento y con
trol de las instalaciones de aire acon
dicionado, ya que uno de los objeti
vos de éste es contribuir a la mejora

mejora de las condiciones de habita
bilidad, de intentar reducir las emisio
nes y promover el ahorro energético.
Asi, el Rglamento dispone que el
titular o usuario de las instalaciones es
responsable de cumplir lo establecido
en el RITE desde el momento en que
realiza su recepcion provisional, tal y
como recoge la Ley de IndustriarP
ello, el titular tendrd que encargar el
mantenimiento a una empresa man
tenedora legalmente reconocida por
la Administraciébn competente, como
las que se integran en Agrupacion
Provincial de Empresas de
Climatizacién y Fontaneria de
ASEMPAL, (con contrato de mante
nimiento si se trata de una instalacion
con potencia térmica nominal total
instalada superior a 70 kW), realizar
las inspecciones obligatorias y con
servar la documentacion correspon
diente de todas las actuaciones Heva
das a cabo en la instalacién, consig

de la calidad del aire, ademas de la nandolas en su LibrceBistro.
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La union hace la fuerza y mas aun en momentos
de dificultad como los actuales. Las empresas de
distribuidores de materiales de construccion y
afines se atnan en ASEMIAL

Las empresas almerienses de distri ADEMA ha quedado formada
buidores de materiales de construc por Joaquin épero Amate,
cion y afines han decidido constituir como presidente, Fernando
una nueva asociacion en el seno de Orero Saez de djada, vice
ASEMRL, para unir al sector y hacer presidente, Manuel LoOpez
frente a las inquietudes de esta aetivi Rodriguez, como secretario,
dad empresarial. Inmaculada Ortiz Ortiz como
La asociacibn empresarial, bajo tesorera, y Emilio Hernandez

las siglas de ADEMA, esta trabajando Ramirez y Antonio JeslUs Orteg:

para aumentar su base asociativa Montes, como vocales.

para que muchas mas empresas que  Los principales problemas a los

se dedican a saneamientos, aparatos que deben hacer frente las empresas
sanitarios, griferias, calefaccién o de la asociacién son la morosidad, asi
azulejos, se sumen a esta iniciativa. como la competencia desleal a la que

La primera junta directiva de se enfrenta el sector
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Joaquin Ropero, presidente de ADEMA.
Arriba, una reunién de la Junta Directiva.
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Las empresas almerienses del sector
de la jardineria y el paisajismo han
decidido constituir una nueva aso
ciacion en el seno de SEMRL,
para hacer frente, de forma conjun
ta, a las peculiaridades especificas
del sector

Carlos Gil Piedra es el presiden
te de la Asociacion révincial de
Empresas de Jardineria gigajismo
de ASEMRL - Almeria, cuya junta
directiva la completan Manuel Arana
Salamanca como vicepresidente,
Francisco Lépez Clemente como
secretario, Jorge JesudRiguez
Ortiz como tesorero, y Javier
Martinez Cadenas como vocal.

La nueva Asociacion ha esboza
do sus primeras lineas de actuacion
que seran la lucha contra la compe
tencia desleal, fomentar la forma
cion entre los profesionales del sec
tor para potenciar la competitividad
y garantizar los aspectos sanitarios
que requiere dicha actividad.

Podran integrarse en la
Asociacion todas las empresas de la
provincia dedicadas a las actividades
relacionadas con el paisajismo, la
organizacion, planificacion, ejecu
cion, adecuacion, correccién, des
arrollo, construccion, conservacion
y mantenimiento de parques y jardi
nes o que realicen trabajos comple
mentarios en espacios ajardinados,
arbolados y con todo tipo de ele
mentos vegetales.

sectores 15

Mejorar la competitividad y dar a conocer la
actividad del sector promueven la creacion de
esta nueva organizacion dentro de ASEMPAL

Arriba, la Junta Directiva de la Asociacion, con su presidente, Carlos Gil, en el centro.
Debajo, momento de la reunién constitutiva de la organizacion.
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El Residente de SEMRL, Miguel Uribe,
y la Pesidenta de la Asociaciérofncial
de Auténomos de Almeria (CEA

Almeria), Maria José Navarro, han firmadg

un acuerdo de colaboracion por el que 13

Asociacion de autbnomos estara presentg
en todas las comarcas de la provincia de

Almeria, ya que contard con espacio-pro
pio en los Centros locales de serviciog
empresariales de l&@BCSEA que 3EM
PAL tiene distribuidos en las distintas{oca
lidades de la geografia provincial.

Por otra parte, el gerente de

Subcentral Granada - Almeria de MAPFRE

Familigr Luis Gutiérrez, y CHRAImeria
han firmado un acuerdo por el que los
miembros de la Asociacion pueden acce
der al seguro de subsidio o indemnizacio
en los supuestos de incapacidad tempor:
y al resto de productos y servicios de I3
entidad aseguradora, en condiciones ver]
tajosas.

La campafia de dinamizacion comercial de regalos
sorpresa llevada a cabo por la Asociacion de
Comerciantes de SEMRL-EI Ejido durante todo el
mes de abril se ha saldado con un balaattamen

te positivos, segun ha confirmado Isabel Villarino,
presidenta de la asociacion.

Se han repartido 6.000 tarjetas rasca entre los
clientes y 78 premios de todo tipo y valalesde
electrodomésticos a joyas, libros, ropa y distintos
productos y servicios especializados de cada comer
cio participante en la campafia, que se ha venido des
arrollando bajo el lem&n abril, compra, juega y
gana
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Por ello, la Asamblea General de
la Asociacion ha aprobado por una
nimidad la creacion de un sistema
solidario entre las empresas asecia

El endurecimiento de los efectos de Subcontratistas de Obra Civil y das a AESOM, a propuesta de su

la crisis, agravado por los excesivosMagquinaria para Movimientos de presidente, Jerénimoalra.

retrasos en los pagos y la competen Tierra de ASEMRL-Almeria, Una especie de cadena de unién

cia desleal estan llevando a lasAESOM, a plantear actuaciones que empresarial por la quesi una

empresas que forman la Asociacion ayuden a mantener la actividad empresa perteneciente a AESOM,

Provincial de Empresas empresarial y el empleo del sector con una obra en marcha, necesita
contratar o alquilar alguna maquina o
servicio, lo haga a alguna de las
empresas asociadas que se eneuen
tre sin actividad en ese momemnto
indica Jeronimodera.

Por eso AESOM, que ya engloba
en torno al 90% de las empresas del
sector quiere que las pocas que fes
tan, puedan asociarseSabemos
cémo esta la situaciéon y no quere
mos que ningln empresario se sien
ta desprotegide, sefiala &ra.

Xl Jornadas Provinciales de
Seguridad Alimentaria

en El Ejido
ASEMRL y la Confederacion de Empresarios de
Andalucia, CEA, celebraron a finales de marzo, en El
Ejido, la undécima edicion de lasrnadas@vinciales
sobre Seguridad Alimentdriana de las materias mas
sujetas a los cambios normativos y a su constante
modernizacién por parte de las empresas que operan
en la cadena alimentaria.

Durante las jornadas, que contaron con la colabo
racion de la Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia, se estudi6é especialmente la responsabilidad
de los operadores econdmicos en el ambito de la-segu
ridad alimentaria y el papel de la Administracion.

Ademas se abordé la elaboracion de un sistema de
trazabilidad, como mecanismo de seguridad alimenta
ria y que nos permite disponer de toda la informacion
posible sobre la historia de un alimento en términos de
calidad, seguridad y prevencion.
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Il Dia del Arbol y de los Aridos, en Aridan y Holcim

N° 124 Marz@\bril 2009

La Asociacion de Fabricantes de- Ari
dos de Almeria celebré en abril la
segunda edicion del Dia de los Arbo
les y los Aridos, en esta ocasion, en
Aridan, en Huércal de Almeria, y en
Holcim, en su explotacion en Antas,
para acercar su actividad a la sociedad
almeriense.

Durante la jornada en Aridan, se
realizd una visita guiada para medios
de comunicacién y distintas autorida
des, entre ellas el delegado de Medio
Ambiente, Clemente Garcia, la dele
gada de Innovacién, Ciencia y
Empresa, Soniaodriguez, y el alcalde
de Huércal de Almeria, Juan Ibafez.

Al acto de Holcim asistieron varios
alcaldes de la comarca, entre ellos la
alcaldesa de Antas, Isabel Belmonte,
ademas de un importante elenco de
empresarios.

Sumando ambos actos, mas de un
centenar de estudiantes, a través de
un recorrido pedagdgico, conocieron
de primera mano la procedencia de
los aridos (arenas, gravas y rocas-ritu
radas) y sus procesos de produccion.

Como simbolo de los valores de
respeto y compromiso medioambien
tal suscritos por Aridan, Holcim y las
empresas que forman parte de la
Asociacion de Fabricantes de Aridos
de Almeria, los alumnos y las autorida
des participaron en la plantacion de
casi 200 arboles en las zonas habilita
das para ello.

Arriba, un grupo de escolares prepara la plantaciéon un
arbol en Aridan. En el centro, el gerente de Aridan,
Raul Tejera, junto a los delegados de Medio Ambiente
e Innovacion, Ciencia y Empresa, y el resto de autori-
dades y empresarios del sector de los aridos asisten-
tes. Abajo, imagen del grupo de jévenes con discapa-
cidad que particip6 en el acto de Holcim.
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responsabilidad social

Empresa Saludable

La actividad fisica, los habitos de vida tema para los empresarios no se
saludables, la salud en su mas ampliaencuentra en un lugar destacado
acepcion, son valores que deben dentro de sus prioridades, pero
promoverse en todo momento, también es cierto que en la crisis,
como elementos indispensables para aumenta el estrés, la incertidumbre,
alcanzar un completo bienestar la ansiedad y las tensiones
También es necesario potenciarlo Ademas de que la salud es uno
desde el entorno empresarial y labo de los bienes mas preciados, esta
ral, en el que transcurre buena parte demostrado que existe una impor
de los quehaceres diarios. tante relacion entre el bienestar fisi
Por este motivo, CEA, a través co y la salud, con el aumento del
de la kindacion Plenum, ha puesto rendimiento y la productividad en la
en marcha un programa de empresa, «con mayores habitos
‘Promocion de la Actividad Fisica en saludables se evitarian muchas bajas
los Centros Empresariales’, en cola laborales, problemas de salud pro
boracion con la Consejeria de Salud vocados por el sedentarismo y la
de la Junta de Andalucia, en el marco obesidae, asegura Miguel Uribe.
de VI Acuerdo de Concertacion La promocién de la actividad fisi
Social de la comunidad autbnoma. ca, el deporte, la alimentacién equi
En la presentacién provincial del librada y la dieta saludable en el
programa realizada en la sede de entorno empresarial puede realizar
ASEMRL, en la que también estu se de mdltiples formas, desde el
vieron presentes el adjunto al secre patrocinio o participacion en activi
tario general de CEA, Antonio dades, competiciones o eventos
Moya, el secretario general de deportivos, hasta acudir al trabajo
ASEMRL, Ernesto Castilla, y el pre  caminando o en bicicleta, subiendo
sidente de la @hdaciéon Plenum, las escaleras en lugar de emplear el
José Bmon Zaragoza, el presidente ascensor en el centro de trabajo o
de ASEMRL, Miguel Uribe, afirmé  estableciendo desayunos o menus
que «en los dificiles momentos eco saludables en aquellas empresas que
noémicos que estamos viviendo, este cuenten con comedor
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